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UCHWALA Nr .........

RADY GMINY KOLBASKOWO
z dnia 23 lutego 2024 r.
w sprawie nadania statutu dla
samorzadowej instytucji kultury Gminy Kolbaskowo pod nazwg

Palac w Ostoi — Gminne Centrum Kulturalno-Rekreacyjne

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 9, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z
pozn. zm.) oraz art. 13 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.J. Dz. U. z 2024 r. poz.
87) uchwala si¢, co nast¢puje:

§ 1. Nadaje si¢ Patacowi w Ostoi — Gminnemu Centrum Kulturalno-
Rekreacyjnemu pierwszy statut, ktory stanowi zatacznik nr 1 do uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Kotbaskowo.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2024 r. 1 podlega ogloszeniu
w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaty Nr ...
Rady Gminy Kotbaskowo
z dnia 23 lutego 2024 1.

STATUT
Patacu w Ostoi - Gminnego Centrum Kulturalno-Rekreacyjnego

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1

. Patac w Ostoi — Gminne Centrum Kulturalno-Rekreacyjne, zwany dalej

,,Palacem w Ostoi” dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.),

2) Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci
kulturalnej (Dz.U. z 2024 r. poz. 87 ze zm.),

3) Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach hotelarskich oraz ustugach pilotow
wycieczek 1 przewodnikoéw turystycznych (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 1944),

4) Ustawy z dnia 24 listopada 2017 r. o imprezach turystycznych i powigzanych ustugach
turystycznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2211).

5) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1270
z pdzn. zm.),

6) Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (t.j. Dz. U. z 2023 1. poz. 2048),

7) niniejszego Statutu.

Patac w Ostoi jest samorzadowsg instytucja kultury prowadzacg dzialalno$¢ w zakresie
upowszechniania kultury, sztuki, rekreacji, edukacji, zdrowia, turystyki, ekologii i sportu.

Patac w Ostoi zostat utworzony na podstawie uchwaty Nr ... ... Rady Gminy Kotbaskowo z

dnia 23 lutego 2024 r. r. w sprawie utworzenia samorzadowej instytucji kultury Gminy
Kotbaskowo pod nazwg Patac w Ostoi — Gminne Centrum Kulturalno-Rekreacyjne.

§ 2

Organizatorem Patacu w Ostoi jest Gmina Kotbaskowo.

. Patac w Ostoi posiada osobowo$¢ prawng, jest wpisany do rejestru samorzgdowych instytucji

kultury prowadzonego przez organizatora i samodzielnie prowadzi gospodarke finansowa.
Siedzibg Patacu w Ostoi jest miejscowos$¢ Ostoja nr 10, 72-005 Przectaw, Gmina Kotbaskowo.
Patac w Ostoi dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

§3

. Patac w Ostoi uzywa pieczeci podluznej o tresci zawierajacej nazwe w petnym brzmieniu i

adres:
Patac w Ostoi — Gminne Centrum Kulturalno- Rekreacyjne Ostoja 10, 72-005 Przectaw,
Gmina Kotbaskowo, NIP.. e .REGON... .

Patac w Ostoi — Gminne Centrum Kulturalno Rekreacy]ne moze uzywac skrotu nazwy: Patac
w Ostoi.

Patac w Ostoi posiada stron¢ internetowg oraz strong BIP.




Rozdziat II
Cele i zakres dziatalnosci

§4

1. Palac w Ostoi jako instytucja samorzadowa kultury prowadzi, wspiera i animuje
wielokierunkowa dzialalno$¢ rozwijajaca rozne potrzeby kulturalne, artystyczne, sztuki
profesjonalnej 1 amatorskiej, o$§wiatowe, spoleczne, sportowe, rekreacyjne, zdrowotne i
ekologiczne mieszkancow Gminy, a takze upowszechnia je oraz promuje w kraju i zagranica.

2. Cele Palacu w Ostoi realizowane sg poprzez:

1) stwarzanie warunkow umozliwiajgcych mieszkancom realizowanie ich potrzeb
kulturalnych, ekologicznych, artystycznych, o$wiatowych, edukacyjnych,
rekreacyjnych, spotecznych i innych;

2) tworzenie warunkow dla kultywowania folkloru, rozwoju rekodzieta artystycznego z
poszanowaniem ekologii,

3) stwarzanie warunkOw i organizacja amatorskiego ruchu artystycznego, kot
zainteresowan, sekcji, zespotow itp.;

4) kreowanie pozytywnego 1 atrakcyjnego wizerunku regionu i jego waloréw
turystycznych;

5) edukacja historyczna, patriotyczna, zdrowotna, ekologiczna;

6) organizowanie réznorodnych zaje¢ dla roznych grup wiekowych: dzieci, mtodziezy,
dorostych 1 seniorow stuzgcych ich rozwojowi, poglebianiu zainteresowan i
aktywnosci tworczej;

7) realizacja zadan i inicjatyw ksztaltujgcych warunki godnego i zdrowego starzenia si¢
spoteczenstwa,

8) organizowanie imprez artystycznych i rozrywkowych - spektakli, koncertow, festiwali,
wystaw, wernisazy, finisazy, konkursow, projekcji filméw, festiwali artystycznych i
rozrywkowych itp.;

9) aktywizacja spoteczenstwa, promowanie dzialalnosci lokalnych tworcow i nowych
talentow w zakresie kultury, sztuki, rekreacji, zdrowia i ekologii;

10) wypracowanie i upowszechnianie nowych form i metod pracy w kulturze, szczegolnie
przy wykorzystaniu nowoczesnych $rodkow techniki;

11) wspomaganie dzialalnosci instytucji, organizacji pozarzgdowych i 0sob fizycznych,
stuzacych w szczegdlnosci w zakresie upowszechniania kultury, sztuki, edukacji,
ekologii i wspolpracy zagranicznej, w szczegdlnosci polsko-niemieckiej,

12) podejmowanie dziatan shuzacych rozwigzywaniu probleméw alkoholowych oraz
przeciwdzialaniu innym uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

13) organizowanie akcji ochrony $rodowiska;

14) prowadzenie Gminnego Centrum Informacji Kulturalno-Turystyczne;j;

15) prowadzenie Gminnego Centrum Informacji o Zabytkach, sprawowanie opieki nad
zabytkami i dobrami kultury oraz budowanie $wiadomosci o zabytkach;

16) wspotdziatanie z jednostkami samorzadu terytorialnego, instytucjami i organizacjami
Unii Europejskiej oraz innych pastw, placowkami o$wiatowymi, uczelniami i
stowarzyszeniami, fundacjami, artystami i nieformalnymi grupami mieszkancow w
dziedzinie kultury i rekreacji, w szczegolnosci w zakresie rozwijania i zaspokajania
potrzeb kulturalnych, rekreacyjnych, ekologicznych, sportowych i edukacyjnych
spoleczenstwa;

17) promocja zdrowego stylu zycia i aktywnosci sportowej;

18) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostepnianie dobr kultury;

19) ksztattowanie kultury wypoczynku, rekreacji, zdrowia i zycia codziennego;



20) promowanie, ochrona i upowszechnianie wiedzy o zbiorach o szczegdlnym znaczeniu
dla dziedzictwa narodowego oraz dobr kultury regionalnej i narodowej w RP 1 za
granicg,

21) popularyzacje¢ jezyka polskiego poprzez propagowanie czytelnictwa i piSmiennictwa.

4. Patac w Ostoi prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w oparciu o odrebne przepisy, z ktorej
uzyskane przychody przeznaczone sg na realizacj¢ celdow statutowych i pokrywanie kosztow
biezace] dziatalnosci.

5. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej odbywa si¢ poprzez:

1) odptatne organizowanie spotkan, szkolen, konferencji, warsztatow, klubow i zajec¢
edukacyjnych;

2) sprzedaz r¢gkodzieta,

3) wynajmowanie przestrzeni oraz czasu medialnego na cele reklamowe;

4) prowadzenie dzialalno$ci wydawniczej i wystawienniczej;

5) dziatalno$¢ medialng (lokalna rozglosnia, telewizja, pisma, ulotki, aktywnos¢ w
Internecie),

6) organizowanie imprez rozrywkowych, artystycznych, edukacyjnych, animacyjnych,
koncertow, przedstawien teatralnych, widowisk oraz innych form prezentacji w obiektach
wiasnych i poza nimi na zlecenia podmiotdw zewngtrznych;

7) organizowanie akcji porzagdkowania, renowacji, zabezpieczania obiektow zabytkowych 1
ich otoczenia,

8) organizowanie przedsigwzie¢ dotyczacych gromadzenia i zabezpieczania dokumentow
historycznych;

9) pozyskiwanie srodkéw w postaci grantow, pozyczek, z programow Unii Europejskiej,
Rady Ministrow RP, poszczegolnych ministerstw, NFOS, WFOS, WUP, Lasow
Panstwowych, samorzadow terytorialnych;

10)wypozyczanie rekwizytow, dekoracji, sprzg¢tu technicznego oraz innego wyposazenia,

11) wynajem lub odptatne udostepnianie pomieszczen i terenu zewnetrznego przynaleznego
do obiektu oraz innych sktadnikdw majgtkowych na szkolenia i imprezy okolicznosciowe
oraz inne formy wspotpracy, ktdre nie koliduja z dziatalnoscig statutows;

12) ustugi gastronomiczne;

13) ustugi noclegowe, w tym hotelarskie.

6. Dziatalno$¢ gospodarcza Patacu w Ostoi nie moze ogranicza¢ ani utrudnia¢ wykonywania
zadan statutowych.

Rozdziat I1I
Zarzgdzanie i organizacja

§5

1. Dziatalnoscig Patacu w Ostoi kieruje Dyrektor, ktory jest odpowiedzialny za jego prawidlowe
funkcjonowanie.

2. Dyrektor sktada sprawozdanie z dziatalno$ci Patacu w Ostoi Wojtowi Gminy Kotbaskowo
oraz Radzie Gminy Kotbaskowo zgodnie z obowigzujacymi przepisami:
1) za pierwsze potrocze — w terminie do 31 lipca biezacego roku,
2) za caly rok —do 15 lutego nastgpnego roku.

3. Dyrektora powotuje i odwotuje Wojt Gminy Kotbaskowo, na zasadach okreslonych w art. 15
ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci
kulturalnej.
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9.

W strukturze instytucji przewiduje sie stanowisko jednego Zastepcy Dyrektora, ktory
powolywany i odwotywany jest w rozumieniu Kodeksu pracy przez Dyrektora Patacu w Ostoi.
Powolanie Zastepcy Dyrektora moze nastgpi¢ na czas okreslony lub nieokre$lony.

. Przed powotaniem Iub odwotaniem zastepcy, Dyrektor zasigga opinii Wojta Gminy

Kotbaskowo, ktora nie jest wigzgca dla Dyrektora Patacu w Ostoi.

§ 6

. Przy Palacu w Ostoi dziata Rada Programowa, zwana dalej Radg, ktora jest cialem doradczym

i opiniodawczym Dyrektora.

Cztonkéw Rady powotuje i odwotuje Dyrektor.

Rada dziala na podstawie Regulaminu opracowanego przez siebie 1 zatwierdzonego przez
Dyrektora.

Rada sklada sie z co najmniej 3 os6b. Do Rady moga zosta¢ powolane osoby dysponujgce
duzg wiedzg w zakresie dziatalno$ci Patacu w Ostoi, w szczegdlnosci tworcy, arty$ci oraz
osoby zajmujgce sie organizowaniem i prowadzeniem dziatalnosci kulturalne;.

. Kandydatow do Rady maja prawo zglosi¢ Dyrektor, W éjt Gminy Kotbaskowo, zespoty, kiuby,

organizacje i kola zainteresowan dziatajace przy Patacu w Ostoi, a takze stowarzyszenia.
Cztonkowie Rady, powolujg i odwotujg spo$rod siebie Przewodniczacego Rady, ktdry kieruje
jej pracami i reprezentuje jg na zewnatrz.

Kadencja Rady trwa do konca kadencji Dyrektora Patacu w Ostoi, z zastrzezeniem ust. 9.
Dyrektor moze odwota¢ cztonka Rady na jego wniosek lub z wiasnej inicjatywy, jesli nie
berze udziatu w pracach Rady. Uzupehienie sktadu Rady nastgpuje z odpowiednim
zastosowaniem ust. 2, 4, 5.

Po uplywie kadencji Dyrektora dotychczasowa Rada sprawuje swoje funkcje do czasu
powotania nowej Rady.

10. Do zadan Rady nalezy:

1k

1) przedstawianie Dyrektorowi propozycji nowych przedsigwzig¢, wpisujgcych si¢ w cele

Patacu w Ostoi,

2) doradzanie w sprawach oferty programowe;j,
3) wspieranie Patacu w Ostoi w zakresie dziatah okreslonych w § 4 Statutu.

Udzial w pracach Rady ma charakter spoteczny.

12. Obstuge kancelaryjno-biurowa Rady zapewnia Patac w Ostoi.

: Rozdziat IV
Zrodta finansowania

§7

. 7Zrédtami finansowania Patacu w Ostoi zgodnie z art. 28 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dzialalnosci kulturalnej sa:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

dotacja podmiotowa z budzetu gminy;

dotacje celowe z budzetu gminy;

przychody z najmu, dzierzawy i odplatnego udostgpniania majatku;

przychody odptatnej dziatalnosci,

darowizny od 0s6b fizycznych i prawnych;

sprzedaz sktadnikow majatku ruchomego;

granty oraz dotacje z funduszy Unii Europejskiej, Rady Ministrow RP, poszczeg6lnych
ministerstw, NFOS, WFOS, Laséw Panstwowych, PUP, WUP, samorzadow terytorialnych,
fundacji i stowarzyszen. ~




2.

Lrijard

Dochody witasne Patacu w Ostoi mogg pochodzi¢ z prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej, nie
bedacej dziatalnoscig kulturalng w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej w ramach zakresu dziatania okreslonego w § 4 ust. 5.

Rozdziat V
Postanowienie koncowe

§ 8

Zmiany niniejszego Statutu mogg by¢ dokonywane na podstawie uchwaty Rady Gminy.




